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Erzieherhelfer/-in
Kindergartenhelfer/in

Veranstalter: GFS Fachschule für Steuern, Recht und Wirtschaft GmbH
Geschäftsführer: Britta Steffin, Bernd Mottok

Dauer: 22.08.2011 – 21.05.2012
Unterrichtszeiten:  Montag bis Freitag 08:00 Uhr – 15:00 Uhr

Verwaltung/
Lehrgangsort

GFS Tel. 030/70 07 22 50, Fax. 030/70 07 22 49
Ullsteinstr. 118, 12109 Berlin (U-Bahn-Ullsteinstraße)

Inhalte: • Berliner Bildungsprogramm

• Kommunikation

• Pädagogische Grundlagen

• Grundlagen der Kinderpsychologie

• Kreativitätstraining

• Rechtsgrundlagen
Zugangsvoraus-
setzungen:

Bezieher  von  ALG  I  oder  II,  Rehabilitanden,  die 
Interesse  haben  die  Mündigkeit,  Eigeninitiative  und 
Handlungskompetenz von Kindern und Jugendlichen zu 
entwickeln, zu fördern und zu festigen.

Abschluss: GFS – Zertifikat

Förderung: Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen ist die 
Förderung nach SGB (Bildungsgutschein) möglich.

 Perspektiven Arbeit als Erziehungshelfer im Kindergarten, Schulhort oder 
einer Kindertagesstätte 

Ullsteinstr. 118
12109 Berlin
Tel. 030/70 07 22 50
Fax 030/70 07 22 49
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Arbeitsaufgaben von Erziehungshelfern

Die  Erziehungshelfer/innen  wirken  in  verschiedenen 
erzieherischen  Aufgabenbereichen  mit.  Dabei  betreuen  und 
erziehen sie Kinder  und Jugendliche in Familienergänzenden 
oder  Familienersetzenden  pädagogischen  Einrichtungen  und 
Maßnahmen.  Sie  arbeiten  insbesondere  in  Kitas  und 
Kindergärten  und  Schulhorten,  dabei  organisieren  sie  den 
Tagesablauf  für  die  Gruppe  nach  den  Planvorgaben  des 
Erziehers und realisieren pädagogische Maßnahmen. Sie sind 
Ansprechpartner und Betreuer für das Kind, sie beurteilen den 
körperlich-seelischen  Zustand,  die  geistige  und  körperliche 
Entwicklung  des  einzelnen  Kindes  und  helfen  bei  der 
Dokumentation  der  pädagogisch-erzieherischen  Maßnahmen 
und bei der Beurteilung des Entwicklungserfolgs.

Kursinhalte:

• Kommunikation und Gesellschaft
• Sprache als Grundlage menschlicher Entwicklung
• Kulturarbeit
• Sozialpädagogische Theorie und Praxis
• Beobachten, Interpretieren, Planen und Handeln
• Lern- und Spielwelten von Kindern
• Pädagogische Konzepte umsetzen und Qualität sichern
• Kinder in besonderen Lebenslagen
• Kreativitätstraining
• Alltag und besondere Anlässe gestalten
• Lebensräume erschließen und gestalten
• Ökologie und Gesundheit, Natur und Umwelt
• Organisation, Recht und Verwaltung

Praktikum

Dauer 3 Monate


